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I.  DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea §i functionarea
Colegiului National ,,Jancu de Hunedoara”, Hunedoara, in conformitate cu Constitutia Roméniei,
Legea Invatamantului - Legeal/2011, Statutul Personalului Didactic din Invatimantul
Preuniversitar, Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitafilor de Invatamant
Preuniversitar de Stat, cu actele normative elaborate de ME si alte ministere.

Alin.1 Respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de
invatamént Preuniversitar de Stat este obligatorie. Nerespectarea regulamentului constituie abatere
si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art.2. Organizarea si functionarea Colegiului National ,lancu de Hunedoara”,
Hunedoara se realizeazd in conformitate cu documentele normative mentionate la art.1 si cu
deciziile 1.S.J. Hunedoara.

Art.3. Invaamantul in Colegiului National ,Jlancu de Hunedoara”, Hunedoara se
organizeazd $i se desfdsoara in limba roména.

Art.4. Sc interzice crearea si functionarea oricdror formatiuni politice, desfasurarea
activitatilor de organizare si propaganda politici sau a celor de prozelitism religios si a oricérei
forme de activitate care incalca normele generale de moralitate, care primejduiesc sanatatea fizica
si/ sau morala a elevilor.

Art.5. Religia este considerata disciplina ce face parte integrantd din trunchiul comun.

Art.6. Toate cadrele didactice au drepturi egale, conform pregétirilor si treptelor de
vechime. Drepturile si obligatiile personalului didactic, personalului didactic auxiliar si personalului
nedidactic rezultd din Legea fnvﬁtﬁméntuiui, Statutul Personalului Didactic, Codului muncii,
Contractul Colectiv de Munca, Contractul Individual de Munca si Fisa individuald a postului.

Art.7. Structura anului scolar se stabileste prin ordinul ME.

Art.8. Procesul de invatimant se realizeaza pe baza planului cadru §i a ofertei
curriculare a scolii, stabilite de Comisia pentru Curriculum si aprobate de Consiliul Profesoral.

Art.9. Colegiului National ,lancu de Hunedoara”, Hunedoara apartine patrimoniului
Consiliului Local Hunedoara, care asigura finanfarea cheltuielilor si materialelor de intrefinere.

II. ORGANIZAREA SCOLII

Art.10. Colegiului National ,Jancu de Hunedoara”, Hunedoara estc o institutie de
Invatdmant de stat. Este subordonat la nivel central de ME, iar la nivel judetean si local de 1.S.J. si
organismele teritoriale ale statului.

Art.11. Obiectivul fundamental al scolii il constituie instruirea si educarea elevilor in
vederea integririi lor in viata sociald. Pe nivele de invidtimant organizarca si funcfionarea
Colegiului National ,lancu de Hunedoara”, Hunedoara se realizeazi in conformitate cu
documentele normative mentionate la art.1 si cu deciziile 1.S.J. Hunedoara.

Art.12. Numele acestei unitafi de invitaimant este Colegiului National ,lancu de
Hunedoara”, Hunedoara.

Alin.1 Colegiului National ,lancu de Hunedoara”, Hunedoara functioneaza cu
urmatoarele forme de invatamant, filiere, profiluri si specializiri:

o Invagamant prescolar — o grupa
° invé‘;émﬁm secundar inferior cls. 0-VIII (21 clase);
e Invatamantul secundar superior cls. IX-XII (17 clase) din care:
- specializarea filologie,
- specializarea matematica informatica,
- specializarea stiintele naturii
-specializarea stiinte sociale,






° Scoala postliceald sanitara: 18 clase cu urmétoarele forme de
invatamant:
- Asistent medical generalist
- Asistent farmacie

alin.2 Filiera, profilul, specializarea claselor liceale vor fi stabilite anual prin
programele organismelor de conducere ale liceului si prin aprobarile 1.S.J. Hunedoara privind
planul de scolarizare.

alin.3 La liccu clasele se constituie la inceputul primului an de studiu pe filiere, in urma
examenului de admitere a carui metodologie este aprobata de ME.

Art.13. Activitatea de invitamant se desfagoara in sali de clasé, cabinete, laboratoare,
sala de sport, teren de sport.

Art.14. In silile cu regim de cabinet/laborator elevii nu au acces in timpul pauzelor fara
supravegherea profesorului de specialitate.

alin.1 Toate silile de curs §i cabinetele vor fi preluate la inceputul anului scolar de catre
dirigintii claselor pe baza de proces verbal de primire-predare. Orice deteriorare sau distrugere a
bazei materiale va (i suportata de catre faptas sau colectivul clasei.

Art.15. Procesul de invatamant se desfasoard conform programului: - invatamant
gimnazial si liceal intre orele 8.00 — 15.00. La scoala Primard Racastie, a fost aprobat in CA
inceperea programului la ora 8.30.

Art.16.

alin.1 Scoala este condusa de Consiliul de Administratic (CA), format din 13 membri,
in conformitate cu L.egea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Consiliul de administratic functionecazi pe baza metodologiei cadru de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie din invitimantul preuniversitar.

alin.2 Totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de invatdmant constituie Consiliul
Profesoral. Acesta functioneazi conform art.55-56 din ROFUIP.

Art.17. Atributiile Consiliul Profesoral - extras din ROFUIP.

Consiliul Profesoral are urmatoarele atributii:

- gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;

- analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatimantului din unitatea
de Tnvatamant;

- alege prin vot secret, membrii Consiliului de Administratic care provin din randul
personalului didactic;

- dezbate, avizeazd si propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald a scolii;

- dezbate §i aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate
precum $i eventuale completdri sau modificéri ale acestora;

- aprobd componenta nominala a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de invatamant;

- valideazd raportul privind situatia scolard semestriala si anuald prezentati de fiecare
profesor/diriginte, precum §i situatia scolard dupa incheierea sesiunii de améniri, diferente si
corigente,

- hotiirdste asupra tipului de sanctiune disciplinari aplicata elevilor care savarsesc abateri;

- propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitatii de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare; - valideazi notele la purtare mai mici decét 7;

- propune Consiliului de Administratiec Curriculumul la Decizia Scolii;

- valideaza oferta de Curriculum la Decizia Scolii pentru anul scolar in curs aprobati de
Consiliul de Administratie;

- avizeaza proiectul planului de scolarizare;

- valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatimant, in baza
carora se stabileste calificativul anual;



-



- formuleazi aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar,
care solicitd acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza
raportului de autoevaluare a activitatii desfisurate de acesta;

- propune Consiliului de Administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

- dezbate §i avizeazi Regulamentul de Organizare si functionare al unitétii de invaiimant;

- dezbate, la solicitarea ME, a inspectoratelor scolare sau din proprie initiativd, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea instructiv-
educativd, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

- dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitdii instructiv-educative din
unitatea de invatamant;

- propune Consiliului de Administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

- alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea §i asigurarea
calitatii In conditiile legii;

- indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie, rezultdnd din legislatia in
vigoare §i din contractele colective de munca aplicabile;

- propune eliberarea din functie a directorului unititii de invatimant, conform legii.

Art.18. Relatiile de colaborare si subordonare in scoala sunt cele din organigrama

Art.19. La nivelul scolii vor functiona toate comisiile si catedrele conform art.71 - 72
din ROFUIP

Art.20. Responsabilii comisiilor §i atributiile acestora sunt prezentate in ancxele 4 si 5
conform ROFUIP.

Art.21. Fiecare clasd va fi condusd de un diriginte precum si de consiliul clasei care
functioneaza conform art.64-69 din ROFUIP (Atributii diriginte si consiliul clasei, conform art. 69
din ROFUIP)

HI.CURRICULUM

Art.22. Schema proprie a scolii va fi constituitd pe baza planurilor cadru elaborate de
ME, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.23. Numirul de ore pentru disciplinele optionale este stabilit in Consiliul
Profesoral, la propunerea Comisiei de Curriculum, in functie de utilizarea eficientd a resurselor
materiale si umane existente, interesul claselor, cerintele parintilor si pregatirii personalului
didactic, fara a depasi numarul maxim de ore indicat in planul cadru.

Art.24. Oferta CDS se claboreazd de Comisia pentru Curriculum, se avizeaza de
Consiliul Profesoral si se aproba de Consiliul de Administratie. Dupa aprobarea disciplinelor din
CDS, in baza optiunii scrise a elevilor si parintilor si raportdnd la resursele existente (materiale si de
personal), aceste discipline optionale devin obligatorii pentru elevi si profesori in anul scolar
respectiv.

IV.RESURSE UMANE

Art.25. Dobandirea calitdtii de angajat al acestei scoli implicd asumarea tuturor
responsabilititilor prevazute in fisa postului, precum si beneficierea de toate drepturile prevazute de
legislatia muncii.

Art.26. Angajarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic se face in
conformitate cu legislatia in vigoare. Consiliul de Administratie poate introduce criterii de selectie
suplimentare de angajare (ptr. personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic) daca acestia
aduc un spor de eficienta activitdtii consemnate in fisa postului.






a) PERSONALUL DIDACTIC

Art.27. Conform art. 43 din Statutul personalului didactic, norma didactica este de 18
ore/sdptamana, iar timpul saptdmanal de lucru este de 40 ore/sipt. Pentru monitorizarea activitatii,
fiecare cadru didactic va detine un dosar care va contine: - cataloagele claselor din incadrare, din
care va reiesi evaluarea sumativa; - procesele verbale de la sedintele de catedra, sedintele cu parintii
(daca este diriginte) si alte activitati; - schitele si planurile pentru proiectarea didacticd; - observatii
cu privire la elevii clasei la care este diriginte; - sarcinile din fisa individuala a postului.

Art.28. Prezenta la ore este obligatorie. Durata orei este de 50 min: orice intdrziere sau
absen{d se sanctioneaza prin consemnarea in condica de prezenta si diminuarea corespunzatoare a
retributiei. Invoirile se fac pe baza de cerere scrisd adresati directorului scolii. Fiecare cadru
didactic arc obligatia de a anunfa inainte cu o zi sau in dimineata zilei respective absenta de la
activitate, telefonic, la secretariatul scolii, director sau director adjunct, in caz contrar neprezentarea
este considerata absenta si sanctionata conform reglementérilor in vigoare.

Art.29. Atributiile din fisa individuald a postului sunt obligatorii. Nerespectarea
acestora conduce, dupa caz, la diminuarea calificativului sau alte sanctiuni.

Art.30. Drepturile personalului didactic i sanctiunile disciplinare ce se pot aplica
personalului didactic, in cazul nerespectirii sarcinilor de serviciu, sunt cele previdzute in Legea
1/2011.

Art.31. Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor
sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obiinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau
reprezentanti legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza
conform legii.

Art.32. Fiecare cadru didactic va efectua serviciul pe scoala. Nr. zilelor de serviciu pe
scoald este in concordantd cu norma didacticd (norma didactica/plata cu ora).

b) PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art.33.

alin. 1 Serviciile secretariat, contabilitate, laboratoare si biblioteca isi desfasoara
activitatea dupa urmatorul program: luni-joi de la 8-16.30, vineri de la 8-14.00.
Orarul programului cu publicul compartimentul Administratie: luni-joi de la 12.00-15.00
Orarul programului cu publicul compartimentul Secretariat Scoala Postliceala Sanitara: luni si joi
intre 13.00-15.00, eliberare acte-marti 13.00-15.00
Orarul programului cu publicul compartimentul Bibliotecd Scoala Postliceala Sanitara si laborator
este acelasi cu orarul de lucru al personalului auxiliar.
Orarul programului cu publicul compartimentul Biblioteca: luni, marti, joi de la 8.00 la 14.00 pentru
colegiu si miercuri si vineri 8.00-14.00 pentru corpul B, fosta Scoali nr.5
Orarul programului cu publicul compartimentul Secretariat: luni-vineri intre 12.00-14.00 corpul B-
fosta Scoala nr.5; eliberare acte: zilnic 7.30-11.00
Orarul programului cu publicul compartimentul Contabilitate: marti, miercuri, joi-intre 8.00-14.00,
program de masa zilnic 11.30-12.00.
La Scoala Primara Racastie programul incepe la 8.30 pani la 12.30/13.30 conform orarului.
Programul paznicilor se desfasoara pe 2 schimburi, 6.00-14.00, 14.00-22.00, cu exceptia zilelor de
sambata si duminica.

Serviciile secretariat, contabilitate, administrativ. laboratoarele, biblioteca se
subordoneaza directorului/ director adjunct.

alin. 2 Bibliotecara, laborantii, inginerul de sistem vor sustine prin activitatea lor
optimizarea procesului instructiv-educativ.

Programele de activitate ale personalului auxiliar se desfisoard numai la recomandarea
si acordul celor carora le sunt subordonati.

Personalul didactic auxiliar se subordoneaza directorului/ directorului adjunct.
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Art.34. Recuperarea orelor efectuate peste programul lunar de lucru se efectucaza la
cerere, cu acordul Consiliului de Administratie si/sau conducerii scolii, in functie de posibilitatile si
situatiile existente n scoald. Cererea scrisd se inainteaza sefului de compartiment cu cel pufin o
sdptamand Tnaintea datei solicitate.

Art.35. Invoirile se fac pe bazi de cerere scrisd, inaintati sefului de compartiment cu 2-
3 zile inaintea datei solicitate, cu propunerea sefului de compartiment si cu aprobarea conducerii
scolii, cu asigurarea suplinirii sau cu reducerea retributiei. In caz contrar, neprezentarea este
consideratd absenta si sanctionati conform reglementarilor in vigoare. (exceptie facand cazurile
deosebite, neprevazute).

Art.36. Efectuarea concediului de odihni se face conform planificarii propuse de setul
de compartiment si aprobate de conducerea scolii, astfel incat sa nu fie perturbatd activitatea
institufiei. Planificarea concediilor pentru intreg personalul scolii si evidenta invoirilor se tin la
conducerea scolii §i compartimentul secretariat.

V.ELEVII
a. DOBANDIREA CALITATII DE ELEV

Art.37. in conformitate cu ROFUIP art. 88-96 beneficiarii primari ai invatamantului
sunt elevii.

Art.38. Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea ntr-
0 unitate de invatamant,

Art.39. Metodologia examenului de admitere este aprobatd de MEN.

b) EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Art.40. Dobandirea calitatii de elev al Colegiului National ,Jancu de Hunedoara”,
Hunedoara inseamna asumarea responsabilititilor ce decurg din Regulamentul de Ordine Interioara
specific scolii, in conformitate cu ROFUTP.

Art.41. Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
toate activitatile curriculare si extracurriculare existente in programul scolii.

Art.42. Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ori de curs de catre cadrul didactic
care conduce activitatea, acesta consemndnd in catalog, cu cerncala albastra, absenta la ora
respectiva.

Art.43. Monitorizarea absentelor se efectueazi de citre dirigintele clasei conform art.67
din ROFUIP. alin.1 Dirigintele clasei are obligatia de a lua legatura cu familia clevului si de a
intreprinde toate actiunile posibile pentru preintdmpinarea situatiilor de exmatriculare din cauza
absentelor nemotivate sau abandon scolar.

Art.44. Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare din familie, sau
altor cauze de forta majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

Art.45. Motivarea absentelor se efectucazi de cétre profesorul diriginte al clasei in ziua
prezentdrii actelor justificative (conform art.94 din ROFUIP) pe baza urmitoarelor documente:

- adeverinja medicala eliberatd de medicul scolii;

- adeverintd medicald eliberatd de medicul specialist din policlinicd sau spital, inregistrata si
vizata de medicul scolii;

- adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie, nregistratd si vizatia de medicul scolii;

- cerere scrisd a parintilor pentru situatii familiale deosebite, pentru maxim 40 de ore pe
parcursul anului scolar.

Art.46. Conform art.94 (1-7) din ROFUIP:

alin.1 La cererea scrisd a conducerii unititilor de inva{iméant cu program sportiv
suplimentar, a profesorilor-antrenori din unitatile de invi{imént cu program sportiv integrat, a
conducerilor cluburilor/asociatiilor sportive sau a conducerii structurilor nationale sportive,
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directorul poate aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii
de nivel local, national si international.

alin.2 Directorul unitaii de invaiamant aprobd motivarea absenfelor elevilor care
participa la olimpiadele scolare judetene, nationale, internationale, la concursurile profesionale, la
nivel local, regional si national, la cererea scrisa a profesorilor indrumétori/insotitori.

Art.47. Abseniele vor fi consemnate de profesori la inceputul orei; intarzierile vor fi
motivate doar pentru prima ora de curs la care elevul (din motive obiective, cunoscute de profesorul
diriginte in cazul elevilor navetisti care intdrzie din cauza conditiilor meteorologice sau a altor
situatii de forta majora datorate navetei) nu a putut ajunge.

Art48. Actele pe baza carora se face motivarea absenfelor se prezintd invagatorilor/
dirigintilor in termen de maxim 7 zile de la reluarea activitdii de cétre elevi si sunt pastrate pe
intreagd durata a anului scolar.

Art.49. Dirigintele motiveazd absentele numai daca elevul a absentat intreaga zi cu
scutire medicala sau cerere de la parinti. Exceptii:

- scutirea medicala pe 1-2 ore datd de medicul scolii;
- solicitarea de invoire facuta de périnte in scris, avizatd de diriginte si aprobata de director
(cu cel putin o zi inainte).

Art.50. Elevii din invatimantul obligatoriu, retragi, se pot reinmatricula, la cerere,
numai la inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant/forma de invdtamant,
redobandind astfel calitatea de elev.

¢) DREPTURILE ELEVILOR

Art.51. Elevii Colegiului National ,Jancu de Hunedora”, Hunedoara beneficiaza de
toate drepturile prevazute de ROFUIP si nici o activitate organizatd de scoald sd nu poatd leza
demnitatea sau personalitatea elevilor.

Prezentul regulament respectd toate drepturile elevilor previazute in Statutul Elevului
aprobat prin OMENCS 4742/10.08.2016.

Art.52. Se constituie Consiliul Elevilor format din céte | reprezentant al fiecirei clase.
Consiliul Elevilor propune $i organizeaza activitatea instructiva si educativi la cerere si-n interesul
elevilor scolii, activitati care vor fi monitorizate si indrumate de catre un responsabil de proiecte si
programe. Consiliul Elevilor va desemna un reprezentant in Consiliul de Administratie.

Art.53. Elevii au acces, sub indrumarea cadrelor didactice la intreaga baza materiald a
scolii si 0 pot face pentru studiu sau recreere. In zilele libere, elevii scolii pot folosi baza sportiva a
scolii numai cu acordul conducerii scolii pe baza de cerere scrisd insotiti de un cadru didactic.

Art.54. In timpul scolarizarii elevii beneficiazi de asistenta psihopedagogica si
medicald gratuita.

Art.55. Elevii au dreptul la bilete cu prefuri reduse, la spectacole, muzee, manifestari
cultural-sportive, transportul in comun, pe baza carnetului de elev, vizat la zi.

Art.56. Elevii din invatamantul obligatoriu primesc gratuit manuale scolare.

Art.57. Elevii pot beneficia de burse sau alte ajutoare in conformitate cu ROFUIP,

Art.58. Elevii cu rezultate deosebite la invataturd si la concursuri scolare pot beneficia
de burse/premii obtinute prin intermediul unor sponsorizari sau donatii.

d) RESPONSABILITATILE ELEVILOR

Art.59. Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si o tinutd decenti atat in scoala
cat si in afara scolii, sa respecte regulamentele, regulile de circulatie si cele de sdnitate si securitate
in munca. Elevii claselor gimnaziale au obligatia sd poarte uniforme scolare.

Art.60. Accesul elevilor se face pe baza ecusonului numai pe la intrarea elevilor, pe
caile de acces.






Art.61. Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sd-1 prezinte cadrelor
didactice pentru consemnarea notelor, precum si parinfilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru
informare in legaturd cu situatia lor scolari.

Art.62. Cametul de elev va fi utilizat ca document de corespondentd intre scoala si
familie.

Art.63. Flevii au obligatia de a respecta toate indatoririle prevazute in Statutul Elevilor
aprobat prin OMENCS 4742/10.08.2016.

Art.64.

alin.1 Nu este permisd iesirea elevilor din curtea scolii decdt la sfarsitul programului
scolar, cu exceptia elevilor majori.

alin.2 Elevul este obligat sa se prezinte la timp, conform orarului, la activitatile scolare
si extrascolare.

alin.3 Exceptiile de la alin.1 si alin.2 sunt permise numai in cazul calamitdtilor naturale
si/sau la decizia conducerii scolii, respectiv in prezenta unui périnte.

Art.65. Este interzis elevilor:

- distrugerea sau deteriorarea documentelor scolare;

- deteriorarea bunurilor din scoala (mobilier scolar, calculatoare, usi, banci, pere(i, etc.)

- difuzarea de materiale cu caracter obscen sau pornografic;

- sa fumeze, sd consume §i sd introduca bauturi alcoolice sau derivate, droguri, {igari,
substante etnobotanice in scoald si in curtea scolii;

- sa ist rezolve singuri eventualele conflicte cu colegii fara a anunta dirigintele, profesorul de
serviciu sau directiunea;

- sa adreseze injurii colegilor sau personalului scolii;

- sa fumeze in scoald, in curtea sau la poarta scolii, in timpul programului scolar;

- sd foloseascd gesturi i limbaj neadecvat fata de trecatori; - sa utilizeze telefoanele mobile
in timpul orelor de curs. Scoala nu este responsabild de siguranta telefoanelor si a altor bunuri ale
elevilor:

- sa realizeze inregistrari audio sau video in timpul activitatilor desfasurate in scoala fara
acceptul profesorului ce coordoneaza aceste activititi si ale conducerii scolii;

- s aduca si sa difuzeze in unitatea de invajamant materiale care prin continutul lor atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a {arii, care cultiva violenta si intoleranta;

- sd introduci in scoala orice tipuri de arme, munitie, petarde, pocnitori, spray-uri lacrimogene
etc

- sdintroducd ilegal persoane strdine in scoali;

- si lanseze anunturi false (cu privire la amplasarea unor materiale explozibile) in perimetrul
unitafii de invatdmant si sd faca glume care pun in pericol siguranta elevilor, profesorilor si a
personalului scolii;

- sa saboteze activitdfile instructiv-educative prin refuzul de a participa efectiv la ord; - sa
initieze sau/si sd adere la actiuni colective de neparticipare la ora/orele de curs;

- saintre in discufii neprincipiale cu personalul scolii sau cu agentul de paza;

- sa participe la jocuri de noroc in spatiul scolii/sali de clasa, curte, etc.);

- sase Imbrinceasci;

- sd se aplece pe fereastra;

- sase urce pe pervazul ferestrei;

- sa se urce pe gardul scolii, pe banci, in copacii din curtea scolii;

- sd arunce apd pe gresie, sau in clase gi sd se joace cu apd (pericol de alunecare);

- sd se joace cu mingea prin clas, pe coridoare;

- sa arunce resturile alimentare i ambalajele pe langa cosuri sau tomberoane, pe fereastra, in
gradina si curtea scolii etc.

- sd lase In clase sau in incinta scolii laptele si cornul (clasele V-VIII).

- s aiba o vestimentatie indecentd sau o vestimentatie cu inscrisuri triviale pe haine, si poarte
bijuterii in exces (baieti, fete);






Art.66. Elevii au responsabilitatea:
- de a pastra curafenia in clase, la punctele sanitare, pe holuri, in laboratoare si in curtea
scolii;
- de a cobori cu grija scarile;
- de a folosi punctele sanitare repartizate (fete/baieti);
- de a opri apa la robinet dupa utilizare.

alin.1 Este recomandata o vestimentatie unitard in scoald, prin care sa fie evidentiat statutul
de elev al Colegiului National ,Jancu de Hunedoara”. Vestimentatia recomandatd pentru fete este
pantalon negru/albastru inchis gi camasa alba sau albastru deschis. Pentru béieti sunt recomandati
pantalonii albastru inchis sau negru, model Chino sau Regular, cu camasd albad/albastru deschis.
Vestimentatia va fi aleasa pe clase intr-o prima instanta pentru urmatorii doi ani scolari, prin sedinte
cu beneficiarii educatiei; alegerea va fi efectuata apoi la nivelul intregii scoli.

¢) Recompensele elevilor

Art.67. Elevii care obtin rezultate remarcabile la Invataturd sau alte activitati
extracurriculare pot primi urmétoarele recompense:

- evidentierea in faa colegilor clasei;

- evidentierea de cétre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

- comunicarea verbala sau scrisd adresatd parintilor, in care se menfioneaza faptele deosebite
pentru care e¢levul este evidentiat;

- burse de merit, de studiu si de performania;

- alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de invatimant, ori de
agentfi cconomici sau Sponsori;

- premil, diplome, medalii;

- recomandarea pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tard si
din strainétate.

Unitatea noastra de Invatdmant acorda urmétoarele premii de onoare:

- titlul «Sef de promotie» elevului care obtine media finald cea mai mare, rezultatd din media
claselor de liceu si media examenului de bacalaureat, in caz de egalitate se va tine cont de cel mai
bun rezultat la olimpiadele scolare. Acest titlu va fi decernat in cadrul festivititii de inchidere a
anului scolar,

f) Sanctiuni

" Art.68. Elevii care sivarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functic de gravitatea acestora.

alin.1 Sanctiunile care se pot aplica sunt urmétoarele:

- observatia;

- mustrare scrisa;

- retragerea temporard sau definitivd a bursei de merit/bani de licewbursa profesionala;

- climinarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;

- mutarea disciplinard la o clasa paraleld, din aceeagi unitate de invatimant sau la o altd
unitate de invatamant;

alin.2 Cu exceptia observatiei, toate sancfiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in
scris, parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si elevului major.

Art.69. Observatia constd in atentionarea elevului, cu privire la incilcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate §i consilierea acestuia astfel
incdt sd dovedeascd, ulterior, un comportament corespunzator. Elevului i se va atrage totodati
atentia ¢@, in situatia in care nu isi schimba comportamentul. i se va aplici o sanctiune mai severa.
alin.1 Sanctiunea se aplica de cétre profesorul diriginte pentru abaterile cuprinse in art.64, alin.1.

Art. 70 este eliminat.
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Art.71. Mustrarea scrisd constd in atenfionarea elevului, in scris, de catre profesorul
diriginte, cu indicarea faptelor care au determinat aplicarea sanctiunii.
alin.1 Sanctiunea se stabileste de cétre Consiliul Profesoral, la propunerea Consiliului
Clasei.
alin.2 Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese verbale al Consiliului Clasei si
intr-un raport care va fi prezentat Consiliului Profesoral de cétre profesorul diriginte, la sférsitul
semestrului in care a fost aplicata.
alin.3 Mustrarea scrisad este redactatd de profesorul diriginte, este semnatd de acesta si
de catre director, este nregistratd in registrul de intréri-iesiri al unitatii de invatamant; documentul
va {1 Inmanat parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, personal, de catre diriginti sub semnéturd
sau transmis prin postd, cu confirmare de primire.
alin.4 Sanctiunea sc inregisireaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul sub care a
fost Inregistrata in registrul de intrdri-iesiri al unitatii.
alin.S Sanctiunea se aplica pentru urmatoarele abateri:
recurgerea la gesturi indecente in relatia cu colegii;
- limbaj trivial fata de colegi;
refuzul repetat de a purta si prezenta carnetul de clev;
prezenta la orcle de curs a elevilor care nu aparfin clasei respective, fard acordul cadrului
didactic;
- aducerea si difuzarea in scoald a unor materiale care prin continutul lor cultiva violenta si
intoleranta;
- utilizarea telefoanelor mobile, a castilor, a tabletelor in timpul orelor fard acordul
profesorului;
- fumatul in timpul programului scolar, in incinta si perimetrul scolii;
- prezentarea la scoald sub influenti bauturilor alcoolice;
- distrugerea carnetelor de elevi, a manualelor scolare;
- desenarea/pictarea cu marker, spray colorat, vopsea, etc. mobilierului scolii, a peretilor
interiori/exteriori, a gardurilor, etc.
- limbaj trivial fata de personalul didactic si nedidactic;
- facilitarea patrunderii in incinta scolii a unor persoane strdine in scopul rezolvarii unor
conflicte;
- pardsirea gcolii in timpul orelor de curs sau in pauze, fird aprobarea dirigintelui/
directorului/profesorului de serviciu;
- organizarea $i participarea la ac{iuni de protest care afecteazd desfisurarea procesului de
invatamant sau frecventa la cursuri a elevilor;
- filmarea unor persoane fara acordul acestora/difuzarea inregistrarilor sau a unor materiale cu
caracter obscen sau pornografic;
- alte abateri cuprinse in art.65 din prezentul regulament.
alin.6 Pentru abaterile mentionate la alin.5, nota la purtare va fi scizuti cu 1-3 puncte,
in functie de gravitatea faptei.
alin.7 Abaterile repetate pentru utilizarea telefoanelor mobile sau mentinerea acestora in
stare de functionare in timpul orelor de curs vor fi insotite de sciiderea notei la purtare. Daca se
incalcd frecvent aceastd normd, profesorul/dirigintele va confisca telefonul, fira carteld, iar
dirigintele il va inapoia parintilor.
alin.8 Elevii care sunt pringi fuménd in timpul programului scolar, in perimetrul
scolil/in incinta acesteia vor efectua, sub supravegherea profesorului de serviciu, activitati in folosul
comunitatii scolare timp de o ord, dupa terminarea programului scolar. Refuzul elevului de a
indeplini aceastd sarcina este considerat circumstantd agravantd si va fi previzut ca atare in
stabilirea notei la purtare. La a 2-a abatere se acord noti 6 (sase) la purtare pentru cei de la clasele
V-Xsi exmatricularea pentru cei din clasele XI-XII; evidenta este {inuta de diriginte.
alin.9 Sanctiunea prevazuti la alin.8 se aplica si elevilor care aruncd gunoaie in curtea
scolii, Tn sdlile de clasa sau pe coridoare.






Art.72. Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplica de catre director, la
propunerea Consiliului Clasei, aprobatéa prin hotararea Consiliului Profesoral.
alin.1 Sanctiunea este insofita de scdderea notei la purtare, aprobati de Consiliul
Profesoral.
alin.2 Sanctiunea se aplicd pentru absenta repetata de la ore.
alin.3 Nota la purtare se diminueazd proporfional cu numirul absentelor, conform
prevederilor prezentului Regulament.
Art.73. Pentru urmatoarele abateri va fi scazuta nota la purtare cu 2 puncte pind la 4 puncte in
functie de gravitatea cazului si dupé consultarea Consiliului Clasei si a Consiliului Profesoral:
- amenintari si batdi intre elevi fara urmari corporale;
- insusirea unor bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.
- bataie cu urmari corporale, cdt si pentru recidive in acte de violenta;
- tainuirea dovedita se sanctioneazd cu masura aplicati faptasului, daca se referd la fapte care pun in
pericol viata si integritatea corporald a elevului
 Art.74. Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invatdmant sau la
0 altd unitate de invatdmant, se propune de cétre Consiliul Clasei, se aprobad de cétre Consiliul
Profesoral si se aplica prin inméanarea, in scris i sub semndturd, a sanc{iunii, de catre profesorul
diriginte/director, parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal al elevului.
alin.1 Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.
alin.2 Sanctiunea este insotita de scaderca notei la purtare, aprobata de Consiliul
Profesoral al unitatii de invdtamént la care finalizeazd cursurile semestrului din anul scolar
respectiv.,
alin.3 Sanctiunea se aplica pentru abateri grave repetate. alin.4 Sanc{iunea este insofita
de scaderea notei la purtare cu 3 puncte.
Art.75.alin 1-4-abrogat
alin.5 Pentru absente nemotivate notele la purtare vor fi scazute astfel:
- Intre 10-19 absente nemotivate sau 10% absente nejustificate din numarul de ore pe
semestru la o disciplina - 1 punct;
- Intre 20-29 absente nemotivate - 2 puncte;
- Intre 30-39 absenfe nemotivate - 3 puncte;
- Intre 40-59 absente nemotivate - 4 puncte;
- Intre 60-79 de absente nemotivate - 5 puncte;intre 80-99 de absente nemotivate - 6 puncte;
Art.76.- Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de Invatamant in care
acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar.
alin.1 Exmatricularea poate fi:
- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul urmator in aceeasi unitate de invaiamant si in
acelasi an de studiu; -
- exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant;
- exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere pentru o perioada de
fimp.

alin.2 Sancfiunea de exmatriculare nu se aplicd elevilor din invatdmantul obligatoriu, ci doar
postliceal.

Art.77.-79 abrogat

Art.80.

alin.1 Masura complementard privind scdderea notei la purtare asociata uneia dintre
sanctiunile mentionate la articolele 68-79 se poate anula daca elevul sanctionat dovedeste un
comportament ireprosabil, pana la Incheiereca semestrului/anului scolar.

alin.2 Anularea, in conditiile stabilite la alin.1, a masurii privind scdderea notei la
purtare, se aprobd de autoritatea care a aplicat sanctiunea.

Art.81. Elevii care se fac vinovati de sustragerea/deteriorarea/distrugerea bunurilor
unitatit de invatdmant sunt obligati, personal sau prin parintii, tutorii sau sustinatorii legali sa
acopere, in temeiul raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al rispunderii pentru fapta
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minorului, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupi caz, si restituie
bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate/sustrase.

alin.1 In cazul in care vinovatul nu se cunoagte, raspunderea materiali devine colectiva,
revenind intregii clase/claselor.

a. Distrugerea involuntara a bazei materiale atrage dupa sine remedierea pagubei in 48
de ore, fard scaderea notei la purtare, in caz contrar, elevului 1 se va scidea nota la purtare cu un
numdr de puncte stabilit de diriginte, in functie de valoarea pagubei precum §i recuperarea pagubei;

b. Distrugerea voluntard a bazei materiale atrage dupa sine remedierea pagubei in 48 de
ore, dar si sancfionarea elevului prin sciderea notei la purtare de catre diriginte, in functie de
gravitatea faptei precum si recuperarea pagubei.

alin.2 in cazul distrugerii/deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, vor achita de 3 ori contravaloarea acestuia.

alin.3 Pentru faptele prevazute la alin. (1) si (2) elevii pot fi sanctionati in conformitate
cu dispozitiile art.69 din prezentul regulament.

Art.82. Contestarea sanctivnilor previzute la art.68, se adrescazd, de catre parinte,
tutore sau sustindtor legal in scris, Consiliului de Administratie al unitatii de invagimant, in termen
de 5 zile calendaristice de la comunicarea sanctiunii.

alin.1 Contestatia se solufioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia.
Hotardrea de solutionare a contestatiei este definitiva si poate fi atacatd la instan{a de contencios
administrativ competenta.

alin.2 Contestatia prevazuta la alin.l reprezintd procedura prealabild reglementata de
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

alin.3 Toate abaterile grave vor fi trecute in Registrul Incidentelor si vor fi aduse la
cunostintd conducerii scolii, dirigintelui, Consiliului Claset si parintilor elevilor implicati. In
Registrul Incidentelor se specificd incélcarea regulilor de conduitd i masurile care au fost luate fata
de persoanele implicate (conform PO/01.10.2014 pentru diminuarea fenomenelor de
violentd/accidentelor din unitatile de invagamant).

alin.4 In functie de gravitatea sanctiunii inregistrate se organizeazi comisii de ancheta
carec vor aduce la cunostintd inspectorului de management institutional raportul scris dupa
finalizarea anchetei. Acest raport va fi descarcat si in Registrul Incidentelor (conform
P0/15.10.2014 pentru diminunarea actelor de incalcare a legislatiei in unitatile de invatamant).

g) Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art.83. Evaluarea, avand drept scop orientarea si optimizarea invatdrii, se realizeazi
conform legii la nivel de disciplina, domeniu de studiu sau modul de pregatire alin.1 In spiritul
dreptului la o evaluare obiectiva, elevul sau dupi caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, are
dreptul de a contesta rezultatele evaludrii, solicitind cadrului didactic sa justifice rezultatele
acesteia, in prezenta elevului i a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de 5 zile de
la comunicare. In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfdcatoare, elevul/parintele/tutorele sau sustinatorul legal pot urma pasii urmétori previzuti

alin.2 Pentru elevii care nu frecventeaza din motive obiective orele de religie (nu
apartin cultelor recunoscute de stat, au alte conceptii si credinte religioase, etc.) situatia scolard
anuald se incheie fara disciplina religic. Acestor clevi li se vor asigura activitayi educafionale
alternative In cadrul unitatii de invagamant (de exemplu in sala de lecturd), stabilite prin hotardrea
Consiliului de Administratie. Acestia vor fi monitorizati de bibliotecara scolii si profesorul de
serviciu.

h) Transferul elevilor
Art.84. Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul de a se transfera de la o clasi la alta,

de la o unitate de invatamant la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul.
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Art.85. Transferul beneficiarilor primari ai educaiei se face cu aprobarea Consiliului de
Administratic al unitatii de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.

alin.1 in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului scolar,
in vacantele scolare, daca media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimuluiadmis la
specializarea la care se solicita transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului
comisiei medicale judetene/a municipiului Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor
medicale justificative, si in situatiile exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor
maxime la clasa, stabilite de lege;
alin.2 in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasele a X-a —a XII/X1lI-a se pot transfera, de
reguld, dacd media lor din ultimulan este cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa lacare se
solicitd transferul;
alin.3 Transferurile se efectueaza in perioada vacantei de vard. Transferurile se pot efectua in
timpul anului scolar cu respectarea prevederilor prezentului regulament, in mod exceptional pentru
situatiile urmatoare:

Existd un loc eliberat in clasa in care este solicitat transferul, in urma plecarii unui elev
din clasa respectiva. Existd cereri pentru transfer aduse in timpul anului scolar. Prioritate in
realizarea transferului au elevii care au recomandare psihologici de transfer. In invatamantul liceal,
aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, specializarea este conditionatd de promovarea
examenelor de diferenta.

Art.87. In cazul transferului pe parcursul anului scolar, parintele, tutorcle sau
sustindtorul legal al elevului i§i asuma in scris responsabilitatea insusirii de cétre elev a continutului
programel scolare parcurse pand in momentul transferului la unitatea de invatdmant sau in clasa
primitoare din aceeasi unitate de invatamant.

i) Incetarea exercitirii calititii de elev

Art.88. incetarea exercitarii calitatii de elev se face la absolvirea formei de invatamént
la care a fost inscris/admis elevul.

Art.89. Calitatea de elev inceteaza in momentul exmatricularii fara drept de reinscriere
sau in cazul retragerii la cerere, a elevului. In acest caz cererea trebuic semnati de parinti sau
sustindtorul legal, in prezenta dirigintelui.

VI. CURRICULUM - MARKETING EDUCATIONAL

Art.90. Colectivele de catedrda cu membrii catedrelor de specialitate, vor elabora
Curriculumul la Decizia Scolii, vor stabili grupele si numdrul disciplinelor optionale din CDS,
avand in vedere:

- utilizarea resurselor materiale, financiare si umane existente;
- interesele elevilor;

- pregatirea personalului didactic;

- interesele §i cererea educativa a comunititii locale.

alin.1 Pentru disciplinele opfionale, propuse pentru a face parte din CDS in anul scolar
urmétor; profesorii propundiori vor elabora programe ce vor fi discutate in comisiile metodice ale
catedrelor, supuse aprobarii Comisiei pentru curriculum si apoi prezentate, de citre seful de catedri
sau propunator, spre aprobare inspectorului de specialitate din cadrul Inspectoratului Scolar
Judetean Hunedoara, cel mai tirziu pand la 1 iunie anul scolar in curs.

alin.2 Stabilirea grupelor de elevi ce vor urma cursurile unei discipline optionale din
cadrul CDS se face pe baza optiunii scrise a elevilor, astfel incit fiecare elev si aibi in orar cel

13






putin numarul minim de ore stabilit prin planul cadru de invatamant, dar, in acelasi timp, sa se evite
formarea de grupe prin cuplarea a doud sau mai multe clase.

alin.3 In cazul in care optiunile elevilor unei clase sunt extrem de diversificate,
neputindu-se forma grupe de studiu, dirigintele clasei si Consiliul Profesorilor clasei vor asigura
consilierea elevilor §i périntilor acestora pentru reorientarea optiunilor in functie de cerintele lor

Art.91. Colectivele de catedrd vor constitui individuale de Invétare corespunzatoare
intereselor parcursuri elevilor.

Art.92. Proiectarea didacticad se va efectua facandu-se trecereca de la centrarea pe
confinuturi la cea pe competente si deprinderi.

alin.1 Strategiile didactice vor plasa elevul in centrul procesului didactic si educational.

~ Art.93. Construirea schemelor orare §i orarului se vor face tinand cont de personalitatea

pe care doreste sa o construiasca scoald, axandu-se pe competente cognitive, sociale si de executie.

Art.94. Comisia pentru Curriculum elaboreaza, pe baza ofertelor colectivelor catedrelor
si ariilor curriculare, un proiect curricular prin care se stabileste oferta curriculard a scolii.

Art.95. Oferta curriculard a scolii, pentru anul scolar urmator va fi facutd publica cel
mai tarziu la inceputul semestrului al I1-lea al anului scolar in curs.

Art.96. Oferta scolii va fi produsul final al actiunilor de marketing intreprinse de
intregul colectiv de cadre didactice al scolii sub coordonarea Comisiei pentru Curriculum.

In acest sens se vor intreprinde urmétoarele actiuni:

- realizarea unui studiu de nevoi, avind ca obiectiv stabilirea ofertei adecvate nevoilor
profesionale si educationale ale comunitatii locale prin deplasari si intilniri cu elevii claselor a VIII-
a si parintii acestora;

- studii de pozitionare, care au ca finalitate determinarea exactd a domeniilor in care celelalte
licee din localitate au oferta educationala;

- studii de piatd prin care se vor identifica nevoile, motivatiile si atitudinile celor interesati de
ofertd;

- studii de implementare si dezvoltare a scolii pe baza de caracteristici sociale §i culturale, de
criterii demografice ale populatiei vizate.

Art.97. Promovarea, publicitatea ofertei se va realiza pentru elevii claselor a [V-a gi a
VIlI-a prin:
- brosura scolii, site-ul scolii/pagina facebook etc.

VII. ASIGURAREA SIGURANTEI ELEVILOR SI PERSONALULUI DIN COLEGIUL
NATIONAL ,JANCU DE HUNEDOARA”, HUNEDOARA

Art.98. Situatia unitatii de invatamant
alin.1 Amplasarea unitatii de invatamant
Unitatea de invétamant este situatd pe str. Victoriei nr. 12, Hunedoara.
alin.2 Date referitoare la numaérul elevilor
Un total de 1281 de elevi din care:
- pentru invatdmantul prescolar: 14 elevi
- pentru invajdmantul primar: 106 elevi
- pentru invatdmantul gimnazial: 300 elevi;
- pentru invagdgmant liceal: 477 elevi;
- pentru invatdmantul postliceal: 384 elevi
alin.3 Date privind siguranta civica in zona unitatii de invagimant
a. Colegiul National ,,Jancu de Hunedoara”, Strada Victoriei nr. 12 (corp A)
Scoala are 2 porti (P1, P2), paza este asiguratd de cei 3 paznici ai scolii.

" Poarta P1 (spre str. Victoriei nr 12) este de acces pentru elevi, profesori, parinti,
personalul scolii §i persoane striine; intrarea se face pe baza de legitimare (carnet de note, ecuson,
CI/BL), persoanele strdine sunt scrise in caietul de evidenta aflat la elevul de serviciu pe scoala.
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Poarta P2 (spre str. Victoriei nr. 12) este de acces pentru elevi, personalul gcolii dar s
pentru masinile de aprovizionare, furnizori, gunoi, pompieri, salvare.
b. Colegiul National ,,lancu de Hunedoara™, Corp B (Victoriei 12)
¢. Scoala Generald 5, Bulevardul Decebal nr.19
d. Colegiul National ,.Jancu de Hunedoara”,Scoala Postliceala Sanitara (corp C)
¢. Colegiul National ,.Jancu de Hunedoara™, Strada Principald nr.201 , Racastie
Art.99. Organizarea activitatii unititii scolare privind cresterea sigurantei civice, a pazei
bunurilor $i a valorilor unitatii.
alin.1 Serviciul pe scoala al personalului didactic se efectueaza astfel: - intre orele 7,30-
15,30 de citre doi profesori, potrivit planificarii.
alin.2 Efectuarea serviciului pe scoala este obligatorie.
Fiecare cadru didactic va efectua un anumit numar de zile de serviciu, in concordanta cu
norma didactica si constituie o sarcina suplimentard consemnata in fisa postului.
alin.3 Atributiile profesorului de serviciu sunt precizate in R.O.1. dupa cum urmeaza :
- se prezinta la scoala la ora stabilita pentru preluarea serviciului — 7.30;
- ia legatura cu elevii de serviciu pe scoald, stabilind pentru fiecare elev in parte
atributiile zilei;
- supravegheaza elevii in timpul pauzelor, pe coridoare §i in curtea scolii;

- semnaleaza conducerii gcolii problemele legate de prezenta cadrelor didactice la ore;

- verificd securitatea bunurilor, a cataloagelor si a condicilor din cancelaria cadrelor
didactice

- nu permite intrarea In cancelarie a persoanelor strdine gcolii sau elevilor (cu excepfia
elevilor de serviciu);

- in masura in care este posibil, asigurd suplinirea orelor neacoperite (dacid nu se pot suplini
orele de catre membrii catedrei);

- rezolva orice problema apéruta in timpul programului de serviciu impreuna cu directorul,
directorul adjunct sau membrii Consiliului de Administratie;

- la incheierea programului intocmeste procesul verbal in care consemneazi constatdrile
facute in timpul serviciului, dar si propunerile personale legate de desfasurarea acestuia;

- la primul Consiliu Profesoral, conducerea scolii va aduce la cunostinti cadrelor didactice si
personalului nedidactic prevederile PO pentru accesul in unitate a persoanelor striine si rolul
profesorului de serviciu;

- la preluarea serviciului profesorul de serviciu verifica prezenta cadrelor didactice si asigura
inlocuirea celor absenti (personal sau cu alte cadre didactice aflate in scoali si care nu au activitate);

- poarta ecusonul specific pe toata perioada serviciului pe scoala;

- monitorizeazd pauzele elevilor in zonele specificate in planificare;

- la predarea serviciului consemneaza in caietul de predare/primire, evenimentele deosebite
din timpul serviciului, verificd existenta cataloagelor si condicile de prezenti;

- va anunta conducerea scolii de orice situatic conflictuald aparuta;

- in cazul in care vizitatorii nu respectd reglementirile interne ale unititii de invatimant
referitoare la accesul in unitatea de invitdmant si la locul stabilit pentru intilnirea cu persoanele din
scoald, profesorul de serviciu va anunta conducerea unitiii.

alin.5

a) Accesul in unitatea scolard Colegiului National ,Jancu de Hunedoara”,Hunedoara, este
permis persoanelor straine (parini, reprezentanti legali) numiti vizitatori, doar in orele de consultatii
cu parintii (in cazuri de forta majora se va permite accesul parintilor condusi de elevul de serviciu),
In cazul in care acestia doresc sa se intilneasca cu un cadru didactic. Dacd vizitatorul solicitd un alt
departament el va putea intra in intervalele de lucru cu publicul afisate la secretariat/avizier,
director, director adjunct, administrator, contabilitate si biblioteca.
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b) Vizitatorii au obligatia sd respecte reglementirile interne ale unitifii de invifamant
referitoare la accesul in unitatea de invatamant §i sa nu paraseasca locul stabilit pentru intilnirea cu
persoanele din scoald. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decdt cele stabilite.
Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul unitatii de invatidmént a
persoanei respective, de citre organcle abilitate si/sau la interzicerea ulterioard a accesului acesteia
in scoala.

alin.6 Accesul parintilor/reprezentatilor legali in incintele si in cladirile unitafilor de
invatamant se face dupa cum urmeaza:

- la solicitarea profesorilor dirigin{i/profesorilor clasei/conducerii unitatii de invatimant;

- 1a sedintele/consullatiile/lectoratele cu parintii organizate de personalul didactic in unitatile
de inviifamant;

- pentru rezolvarea unor probleme la actele/documentele de studii sau alte situatii scolare
care implica relatia directa a parintilor/reprezentantilor legali cu personalul secretariatului unitétii
de invatdmant preuniversitar, al cabinetului medical sau cu profesorul diriginte/conducerea unitatii
de invatamant;

- la intalnirile solicitate de parinti, reprezentan{i legali, programate de comun acord cu
profesorii diriginti/profesorii clasei/conducerea unitatii de invatamant;

- la diferite evenimente publice si activitd(i scolare/extracurriculare organizate in cadrul
unitatii de invatdmant preuniversitar, la care sunt invitati sd participe parinti/reprezentanti legali.

alin.7 Este interzis accesul in institutic al persoanelor turbulente sau a celor aflate sub
influenta bauturilor alcoolice, a celor avdnd comportament agresiv, precum s$i a celor care au
intenfia vadita de a deranja ordinea si linistea in institutia de invagamant.

alin.8 Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de caini/alte animale de companie sau care au
asupra lor arme, obiecte contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante lacrimogene
sau usor inflamabile, publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau
bauturi alcoolice.

alin.9 Se interzice intrarea in unitatea de invatamént a persoanelor care au ca scop
comercializarea diferitelor produse, colectare fonduri de ajutor etc., fara acordul conducerii scolii.

alin.10 Registrul de evidenta carc se afla la intrarea in scoald impune completarea
urmatorului tabel:

Data

Nr. Crt.

Numele si prenumele vizitatorului

BI/CI

Ora intrarii

Compartimentul solicitat

Ora iesirii

Semnatura intrare

Semnatura iegire

alin.11 Asigurarea pazei permanente cu personal specializat Serviciul de pazi si ordine este
asigurat permanent in perioada desfasurarii procesului educativ de paznicii gcolii astfel: 6.00 -
14.00; 14.00 — 22.00.

alin.12 Personalizarea elevilor Colegiului National ,,lancu de Hunedoara” Hunedoara, se
face prin ecuson. Elevilor nu li se permite accesul in scoali daci nu poarta haine adecvate si decente
si daci ny prezinta carnetele de note/ecusoanele prin care dovedesc c¢i sunt clevi ai acestei unitati
scolare. '

alin.13 Toate cadrele didactice au obligatia de a instiinta conducerea scolii in cazul
constatdrii unor abateri de la R.O.L

alin.15 Populatizarea in cadru organizat, in incinta unitatilor de invatamant, a cazurilor
instrumentate de polifie privind fapte antisociale comise de elevi gi comunicarea masurilor adoptate
este interzisa. In timpul anului scolar, politistii de proximitate realizeaza activitati de informare
privind legislatia referitoare la delicventa juvenild. Sunt programate activititi la orele de dirigentie
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ale claselor de gimnaziu si liceu, mai frecvente la clasele unde apar probleme de disciplind. Aceste
activitati isi propun prevenirea actelor de indisciplind in timpul derulirii procesului instructiv
educativ cét si in afara orelor de curs in apropierea scolii. Elevilor li se prezinta legislatia in vigoare
privind delicventa juvenild, cazuri de delicventd, au loc discutii la care participa elevii claselor,
profesorii diriginti si politistii de proximitate.

alin.16 Crearea unei baze de date la nivelul unitatii scolare privind situatia elevilor potentiali
problema, a elevilor despre care exista date ci frecventeaza anumite cercuri si medii dubioase si
punerea lor la dispozitia organelor abilitate (in cadrul bazei de date legate de disciplind si
frecventa).

alin.17 Organizarea de excursii, sau alte activitati recreative si de relaxare desfisurate in
afara perimetrului colii se vor face cu respectarea regulamentului de organizare a excursiilor iar in
cazul celorlalte activitati elevii vor fi insotiti de profesorul care se ocupd cu organizarea acestora.

alin.18 Se respectd codul de conduita al personalului didactic, nedidactic si auxiliar care
impune o {inutd morald gi profesionald demnd, in concordanii cu valorile educationale transmise
elevilor.

Art.100. Masuri disciplinare si sancfiuni aplicate personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic. Aceste masuri se supun procedurilor existente la nivelul institutiei de invatamant-
Procedura de cercetare disciplinara, Procedura de solutionarea conflictelor de munci,Procedura de
hartuirea la locul de munca,etc si respecta legea 53/2003, legea 1/2011

Alin.1 Atributiile din fisa individuald a postului sunt obligatorii. Nerespectarea acestora §i
neindeplinirea sarcinilor suplimentare conduce, dupéd caz, la diminuarea calificativului sau alte
sanctiuni stabilite conform legislatiei in vigoare.

Alin.2 In unitatea de invaimant §i in toate spatiile destinate educatiel ¢i formarii
profesionale sunt interzise comportamentele care constau in violenta psihologicad — bullying

Alin.3 Personalul unitdtii de invitamant care savarseste acte sau fapte de hartuire morala la
locul de munca raspunde disciplinar, in conditiile legislatiei in vigoare si ale regulamentului intern
al unitatii de invatamant. Raspunderea disciplinara nu inlitura raspunderea contraventionald sau
penala a angajatului pentru faptele respective.

Alin.4 Personalul unitétii de invatamant are obligatia de a respecta libertatea opiniilor si de a
nu se lasa influenfaii de considerente personale sau de popularitate. In exprimarea opiniilor,
personalul unitatii de invatimant trebuie si aibd o atitudine conciliantd si s evite generarea
conflictelor datorate schimbului de pareri.

Alin.5 In cazul unui conflict individual de munca, partile vor actiona cu bund-credintd si
vor incerca solutionarca amiabild a acestuia si aplicarea Procedurii operationale de Solutionarea
conflictelor de munca (PO 01-07)

Alin.6 Sanctiunile disciplinare pentru angajatii care savarsesc acte sau fapte de hartuire
morala la locul de muncd, abateri disciplinare sunt urmatoarele:

a) Pentru cadrele didactice

L ABATERI PRIMA DATA ABATERE REPETATA
| Atentionare in fata CP a doua oard
Atentionare in fata CA a treia oara
Neplata orei daca intdrzierea
depaseste 20 minute a patra oara si
L_ _ propunere de sanclionare
‘ , Avertisment verbal si

Notarea in condica

\ Intarziere la ore peste 10 minute -
. de prezenta

_ _ e o notarea in condic#i de | Atentionare in fata CP a doua oard
Nesemnarea zilnica a condicii de

fezerii prezentd cu Propunere de sanctionare a treia
L PERE posibilitatea semnérii oard
ulterioare s ) _ i}
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|

|
|

S —

Neplata orelor <l

Absenta nemotivata de la ore Neplata orei y
Propunere de sanctionare

Atentionare 1n faja CA
Diminuarea calificativului anual
Atentionare in fata CP a doua oara
Propunere de sanctionare

Absenta nemotivata de la ‘ b aTiS a0

)‘ __consiliul profesoral
A

titudine necorespunzatoare fatd o e
Observatie scrisa

de colegi sau fatd de elevi

Neprezentarea documentelor de

; \ Observatie scrisa Diminuarea calificativului anual
proiectare )
\ Efectuarea defectuoasa a . . % G . . .
Ny < Observatie scrisa Diminuarea calificativului anual |
serviciului pe scoala _ N l

b) Pentru personalul nedidactic si didactic auxilar

_ ABATERI | PRIMADATA ‘ ABATERE REPETATA |
Atentionare in fata CA a doua oara.
Intarziere Ia locul de munci Notarea n condica de Neplata orei daca intdrzierea depaseste
peste 15 minute prezenta 20 minute a treia oara si propunere de
e e sanctionare -
Avertisment verbal si notarecaT
Nesemnarea zilnica a condicii in condica de prezenti cu Atentionare in fata CA a doua oara
de prezenta ‘ posibilitatea semnarii Propunere de sanctionare a treia oard )
. _ ulterioare o “

|

| loculdemunca = S i

Ahscnta nemotivati de la . - .
Taierea zilei de lucru l Propunere de sanctionare

Atentionare in faja CA

Absenta nemotivata de la
Diminuarea calificativului anual J

Avertisment scris l

| sedinte
Atitudine necorespunzatoare l
\ punz: ] ; Atentionare in fata CA doua oard
fata de colegi sau fata de Avertisment scris
\ Propunere de sanctionare
elevi . o o
L_l\uresg ectarea f':,e i pc postului Avertisment scris Diminuarea calificativului anual

Alin.7 Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Alin.8 Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare.

VIIl. BAZA MATERIALA SI FINANTAREA UNITATII SCOLARE

Art.101. Baza materiala cuprinde spafiile pentru procesul de invaiamaént, mijloacele de
Invatamant aferente, biblioteca, laboratoare, terenuri, si orice alt obiect de patrimoniu destinat
invaiamantului.

Art.102. Directorul unitatii se preocupad de intretinerea si administrarea bazei
didacticomateriale, de imbunatatirea condifiilor necesare bunei desfisurdri a procesului de
invatdmant.

Art.103. Dotarea scolii cu mijloace de invitamént se face pe baza normativelor de dotare
stabile de MEN, conform specificului unitatii de invitdmant si cerintelor programelor scolare.

Art.104. MEN si Primaria Municipiului Hunedoara asigura intreaga bazi materiald necesara
functiondrii in bune conditii a unitatii.

Art.105. Intregul proces de invatamant este finantat de la bugetul de stat si de bugetul local.

Art.106. Scoala poate beneficia i de alte surse de venituri in conditiile legii: venituri proprii
obtinute prin inchirierea unor spatii nefolosite in procesul de invatimant, subventii, donatii si
Sponsorizari.
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Art.107. Bunurile apartinind scolii se pot transfera de la o scoald la alta, in interesul
reciproc al desfasurarii procesului de invatamant, cu acordul Consiliilor de Administratie si avizul
Inspectoratului Scolar Judetean.

Art.108. Inchirierea bunurilor si spatiilor, temporar nefolosite in procesul instructiveducativ
se face numai pe bazd de contract, conform normativelor MEN in vigoare si cu avizul Consiliului
Local al Municipiului Hunedoara.

Art.109. Planul de venituri si cheltuieli se propune si se discutd in Consiliul de
Administratie.

IX. PARTENERIATUL SCOLAR

Art.110. La inceputul fiecarui an scolar se constituiec comitete de parinti la nivelul clasei si
pe unitate. Atributiile si modalitatea de acfiune ale acestora sunt in conformitate cu Regulamentul
comitetelor de parinti elaborat de ME. Comitetele de pdrinti de la nivelul claselor si al unita{ii isi
vor aduce contributia la stabilirea ofertei curriculare §i educationale a scolii, fiind consultate si
antrenate in desfisurarea tuturor actiunilor reprezentind activitatea cu si pentru elevi.

Art.111. Scoala poate stabili relatii de schimb si parteneriat cu unitati similare din tara si din
strdinatate, asociatii stiinifice, culturale, artistice si sportive, organisme guvernamentale si
nonguvernamentale. Scoala raméne deschisd colaboratorii si cooperarii cu toate organizatiile
culturale si economice in vederea stabilirii unor relatii in interesul procesului de invatamant.

Art.112. Relatiile de schimb cu unitati scolare din alte {adri se organizeaza numai cu acordul
Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara.

Art.113. Actiunile de colaborare gi schimb cu unitati scolare din alte téri pot cuprinde:

- excursii i schimburi de elevi pe perioada vacaniei;

- organizarea de concursuri stiinfifice, cultural artistice §i sportive;

- actiuni de sprijin in caz de calamitati naturale si conflicte militare.

Art.114. Programele de colaborare si schimb cu unitafi similare din strainitate se fac pe
baza unui protocol si invitatie scrisd. De intreaga activitate raspunde directorul scolii.

Art.115. Schimburile de elevi se vor organiza cu respectarea regimului de vize dupa caz si
programului de asistentd medicald la standardele internationale. Grupurile de elevi care se
deplaseazd peste hotare pe bazad de conventii incheiate, vor fi insotite obligatoriu de cadre didactice
care raspund de securitatea copiilor si de realizarea programului.

Art.116. Scoala poate beneficia de ajutoare materiale din partea unor organizatii
internationale nonguvernamentale cu avizul Inspectoratului Scolar Judetean. Gestionarea si
distribuirea mijloacelor de invafamént primite ca ajutoare va fi realizati de citre Consiliul de
Administratie. Aceste mijloace de invifimant vor fi trecute in patrimoniul scolii.

Art.117. Elevii, cadrele didactice sau fostii absolventi ai scolii pot constitui fundatii,
societdti, asociaii sau ligi cu respectarea normelor legale si cu conditia acceptarii statutului acestora
de catre directorul scolii si activitdgile lor sd completeze si si susiini, prin forme specifice, munca
educativa desfasurata in scoali.

Art.118. Activitatea fundatiilor, societatilor, asociatiilor sau ligilor elevilor, cadrelor
didactice sau ale fostilor absolventi ai gcolii se desfasoard numai pe baza unui statut inregistrat
special i recunoscut de membrii acestora.

Art.119. Activitatea fundatiilor, societdtilor, asociatilor sau ligilor eclevilor, cadrelor
didactice sau ale fostilor absolventi ai gcolii nu poate aduce atingere procesului instructiveducativ,
nu poate {i contrar intereselor gcolii si nu poate provoca supraincircarea membrilor acestora sau
sustragerea de la indeplinirea obligatiilor profesionale.

Art.120. Relatiile cu 1.S.J. Hunedoara si ME se desfigoard in conformitate cu prevederile
hotardrilor de guvern privind infiintarea ME, in baza Regulamentului de Organizare a
Inspectoratelor Scolare i a Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor din
Invatamantul Preuniversitar de Stat.

Art.121. Scoala intrefine relatii cu autoritatile locale, primarie, prefectura, consilii locale,
servicii descentralizate ale ministerelor in profil teritorial.
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Art.122. Relatiile ce se stabilesc cu directiile judetene de munca §i proteciie sociald, cu
comunitatea locala, urmaresc pe langa sprijinirea efectiva a scolii si imbundtatirea conditiilor de
pregatire, realizarea politicii de pregatire profesionala a forfei de munca pe plan local si evaluarea in
vederea certificarii finale.

X. DISPOZITI FINALE

Art. 123. Prezentul regulament intrd in vigoare si va fi respectat de catre toti elevii si
salariatii Colegiului National ,,Jlancu de Hunedoara” Hunedoara incepand cu septembric 2019, in
urma aprobarii Consiliului de Administrafie si validarii in Consiliul Profesoral.

Art.124. Prezentul regulament se completeazi cu fisele posturilor, programele manageriale,
planurile de munca ale fiecarui compartiment si comisie, sarcinile profesorului si elevilor de
serviciu pe scoala.

Art.125. - Este interzis consumul bauturilor alcoolice in scoala;

- Este interzis cadrelor didactice fumatul pe holurile scolii, in clase, birouri, laboratoare st in
curtea scolii. Nerespectarea acestei prevederi se constituic abatere disciplinara si se sanctioneaza
conform legii.

Art.126. Achizitionarea manualelor, auxiliarelor didactice etc. poate fi facutad doar de catre
parintii elevilor la recomandarea cadrelor didactice si cu acordul directorului institutiei.
Nerespectarea acestei prevederi se sanctioneaza conform legii.

Art.127. Controlul corporal sumar al elevilor se va efectua de cétre lucrdtorii de politie n
prezenta comisiei de combatere a violentei, la solicitarea oficiald a conducerii institutiei de
invdfimant §i numai in cazul in care existd date si indicii temeinice conform carora asupra
persoanelor vizate se afld obiecte sau substante a caror detinere este interzisa de lege si care pot
afecta starea de sanatate a elevilor/personalului scolii.

Art.128. Prezentul regulament va fi prezentat intregului personal din scoald, parinilor si
elevilor.

Director,
Prof. Mates Adela-loana

/
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